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                    แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ องค์การบริหารส่วนต าบลสร้างนกทา              
ประจ าปีงบประมาณ       พ.ศ. 2566                                                                                    

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ 
และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์การบริหารส่วนต าบลสร้างนกทา 

ล าดับ
ที ่

ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

1 องค์การบริหารส่วนต าบล
สร้างนกทา 

31 ม.ค. 66 องค์การบริหารส่วนต าบลสร้างนกทา โดยนายชลิต  เฟ่ืองฟู 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลสร้างนกทา ได้จัดท าประกาศ
เจตนารมณ์ นโยบายไม่รับของขวัญและของก านัล ทุกชนิดจาก
การปฏิบัติหน้ าที่  (No Gift Policy) ประจ าปี งบประมาณ     
พ.ศ. 2566 ลงวันที่ 31 มกราคม พ.ศ. 2566 และได้ประกาศ
ทางเว็บไซต์ ขององค์การบริหารส่วนต าบลสร้างนกทา  

รายละเอียดตามลิงค์ https://www.srangnoktha.go.th/ 
index/?page=announce3274 

2. การปลุกจิตส านึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ล าดับ
ที ่

ชื่อ
หน่วยงาน 

วันที่
ด าเนินการ 

รูปแบบการ
ด าเนินการ 

ข้อมูลประกอบ 

1 องค์การ
บริหารส่วน
ต าบลสร้าง
นกทา 

3 เม.ย. 66 จัดประชุม
คณะ
ผู้บริหาร 
พนักงานส่วน
ต าบล 
พนักงานจ้าง  

องค์การบริหารส่วนต าบลสร้างนกทา โดย นายชลิต  เฟื่องฟู     นายกองค์การ
บริหารส่วนต าบลสร้างนกทา ได้จัดประชุมพนักงาน และพนักงานจ้ าง 
ประจ าเดือน ทุกวันจันทร์แรกของเดือน และในการประชุมประจ าเดือนกุมภาพันธ์ 
2566 ในวันจันทร์ที่ 6 กุมภาพันธ์ 2566 ได้ประกาศ นโยบายไม่รับของขวัญ 
(NO GIFT POLICY) เพื่อเป็นการปลูกจิตส านึก สร้างทัศนคติและค่านิยมที่ดีใน
การส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่ของรัฐ มีจิตส านึกในการปฏิเสธการรับของขวัญและของ
ก านลัทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที ่(No Gift Policy) โดยประกาศ “งดรับ งดให้” 
ของขวัญของก านัลทุกชนิด จากการปฏิบัติหน้าที่  (No Gift Policy) เพื่อเป็น
แนวทางในการพัฒนาองค์กรให้ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ รายละเอียด
ตามลิงค์ 
https://www.srangnoktha.go.th/index/?page=announce26593710 
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3. รายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของก านัลที่ได้รับ จ านวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ ไม่มี 
2) หน่วยงานภาคเอกชน ไม่มี 
3) ประชาชน ไม่มี 
4) อื่น ๆ ไม่มี 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน ไม่มี 
2) รายบุคคล ไม่มี 
การด าเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ ไม่มี 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน ไม่มี 
3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ   ไม่มี 

4. ปัญหาอุปสรรคในการด าเนินการของหน่วยงาน 
 - ไม่มีปัญหาอุปสรรค           

5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 -ไม่มีข้อเสนอแนะ           

 

ลงช่ือ      
                                      (นายธัญญา  ไชยวงษ์) 

                                                  ต าแหน่ง        นิติกรช านาญการ 

            ผู้รายงาน 

  

                                               

ลงช่ือ...........................................................                              
              (นายชลิต  เฟื่องฟู) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลสร้างนกทา 

                      ผู้รับรองรายงาน 

 

หมายเหตุ ให้ผู้บริหารสูงสุดขององค์กร หรือผู้รักษาราชการแทน หรือผู้ปฏิบัติราชการแทน เป็นผู้รับรองรายงานและ
เผยแพร่ลงเว็บไซต ์
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ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลสร้างนกทา 
เรื่อง  นโยบายไม่รับของขวัญ (NO GIFT POLICY) 

----------------------------------------------- 

  ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่ อวันที่  ๘  ธันวาคม ๒๕๖๓ ได้ เห็นชอบแผนการปฏิ รูปประเทศ              
ด้านการป้องกันและปราบปรามทุจริตและประพฤติมิชอบ (ฉบับปรับปรุง) โดยก าหนดให้มีการขับเคลื่อน เพ่ือด าเนิน
กิจกรรมปฏิรูปที่ส าคัญ (BIG ROCK) กิจกรรมปฏิรูปที่ ๔ พัฒนาระบบราชการไทยให้โปร่งใสไร้ผลประโยชน์           
ซึ่งเป้าหมายที่ ๑ ข้อ ๑.๑ “ให้หน่วยงาของรัฐทุกหน่วยงานประกาศตนเป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคน         
ไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (NO GIFT POLICY)” นั้น  

  ในการนี้ เพ่ือขับเคลื่อนกิจกรรมการปฏิรูปประเทศข้างต้น สร้างความโปร่งใสภายในหน่วยงาน   
สร้างค่านิยมในการปฏิบัติหน้าที่ และพ่ึงปฏิบัติให้เป็นวัฒนธรรมสุจริตขององค์การบริหารส่วนต าบลสร้างนกทา      
จึงประกาศนโยบายให้ผู้บริหาร พนักงาน เจ้าหน้าที่ และบุคลากรในสังกัดทุกคนไม่รับของขวัญและของก านัล        
ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (NO GIFT POLICY) ทุกวาระเทศกาล และโอกาสพิเศษต่างๆ เว้นแต่กรณีจ าเป็นไม่อาจ
หลีก เลี่ ยงได้ต้ องปฏิบั ติ ต ามหลัก เกณ ฑ์ การรับของขวัญ หรือก านั ล  และประโยชน์ อ่ืน ใดตามระเบี ยบ                   
ส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการให้หรือการรับของขวัญของเจ้าหน้าที่ของรัฐ พ.ศ. ๒๕๔๔ ประกอบประกาศ
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใด      
โดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานรัฐ พ.ศ.๒๕๖๓  

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน และให้ผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ และบุคลากรในสังกัดทุกคนถือปฏิบัติ      
ตามนโยบายอย่างเคร่งครัดต่อไป 

ประกาศ  ณ  วันที่  31  มกราคม พ.ศ. ๒๕๖6 

 
 
                                                                                  

                          
                        (นายชลิต  เฟ่ืองฟู) 

                         นายกองค์การบริหารส่วนต าบลสร้างนกทา 
 
 

 


